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	                 “El conocimiento es uno de los pocos bienes que crece a medida que se lo comparte" 

	 Institución
	

	Curso
	

	Profesor 
	                                

	
	Participación
	Entusiasmo
	Calidad de aportes
	Actitud
	Disciplina
	Hábitos

	Alumnos
	
	
	
	
	
	

	
	¿Cómo es?
	¿Qué hace?
	Frecuencia de preguntas
	Tipo de preguntas
	Cadenas de secuencias
	Autonomía profesional

	Profesor


	
	
	
	
	
	

	
	Edad
	Sexo
	Turno
	Modalidad de la escuela
	Zona en la que se ubica la escuela
	Constitución del curso

	Variables de contexto


	
	
	
	
	
	

	
	Centrada en el alumno
	Centrada en el profesor
	Centrada en el contenido
	Mono o multidimensional
	Apunta a datos o conceptos
	Construcción o interacción

	Clase


	
	
	
	
	
	


	
	Contenidos
	Actividades del docente
	Actividades de los alumnos
	Recursos

	Actividades 

Iniciales


	
	
	
	

	Actividades de desarrollo


	
	
	
	

	Actividades finales


	
	
	
	

	
	Paradigmas:
Cualitativo – cuantitativo.
	Paradigma   crítico
	Evaluación, acreditación, coevaluación, autoevaluación, diagnóstico
	Exámenes orales, escritos, búsqueda de información, monografías, trabajos prácticos, KPSI, Matrices, debates, estudio de casos, etc.

	Evaluación


	
	
	
	

	Indicadores de asimetría en el aula

	Discursivos (Como nos dirigimos)
	Proxémicos (cercanía, disposición en el aula)
	Kinales (Posturas abiertas o cerradas)

	
	
	


	Desmenuce cada indicador luego de la clase, trate de identificar la concepción de conocimiento, de ciencia, de aprendizaje, de enseñanza,  de evaluación implícitos.

	¿Por qué? (Fundamentación epistemológica)

	

	¿Qué?(Contenido)


	

	¿Cómo?(Metodología)


	

	¿Con qué?(Recursos didácticos)

 
	

	¿Para qué?(Objetivos-expectativas de logro - principios de procedimiento)


	

	¿Cuándo?(Tiempos)


	

	Recomendaciones metodológicas:

	


